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Tomo 01
Propostas Populares

Cód. Área do projeto Proposta Justificativa Município
N° de apoios 
da proposta

PP-308 Agricultura
AQUISIÇÃO DE CAMIONETE PARA O 
SERVIÇO VETERINÁRIO OFICIAL

O Departamento de Vigilância e Defesa Sanitária Animal, responsável pela manutenção da sanidade animal no âmbito do Estado do Rio Grande do Sul, 
atua em diversas frentes no intuito da manutenção das Certificações Internacionais da Organização Mundial de Saúde Animal. Atualmente o Estado é 
detentor das Certificações Internacionais como Estado Livre de Peste Suína Clássica e Livre de Febre Aftosa Sem Vacinação. Consideradas Certificações de 
suma importância para a produção e o comércio internacional de produtos pecuários do Rio Grande do Sul. Comércio este que possibilita a pujança do 
Estado e principalmente dos pequenos produtores rurais, muitos deles vinculados à cooperativas ou em sistema de integração. Para qualquer negociação 
de comercialização de animais ou produtos de origem animal, os primeiros a serem auditados pelas missões estrangeiras é o Serviço Veterinário Oficial. 
Estas missões verificam se o trabalho de Defesa Sanitária Animal está sendo adequadamente realizado pelo Órgão Estadual de Sanidade Animal, no caso 
do Rio Grande do Sul representado pelo Departamento de Vigilância e Defesa Sanitária Animal (DDA) da Secretaria da Agricultura, Pecuária, Produção 
Sustentável e Irrigação. O DDA apresenta as suas diretrizes e suas ações de Defesa Sanitária Animal realizado pelo seu corpo técnico, espalhado por todo 
o Estado. Recentemente o DDA tem recebido diversas missões estrangeiras, como dos Estados Unidos, Chile, República Dominicana, Reino Unido e 
México, e graças ao trabalho apresentado do Serviço Veterinário Oficial, tem logrado êxito nas auditorias realizadas. Se destaca também as ações 
realizadas pelo DDA frente a Influenza Aviária. No entanto, para melhoria e manutenção desse serviço é necessária a renovação da frota de veículos, 
principalmente veículos com tração 4 x 4, para realizar os atendimentos e vigilâncias em propriedades rurais, em estradas vicinais e de difícil acesso. Soma-
se a isso a necessidade frente a uma situação de emergência sanitária como a de Influenza Aviária, que acomete diversos países no mundo inclusive o 
Brasil, sendo primordial que a frota de veículos do Serviço Veterinário Oficial esteja renovada e a pleno funcionamento, pois qualquer dia de atraso na 
execução das ações emergenciais podem significar perdas milionárias à economia gaúcha.

 Frederico 
Westphalen 

27

PP-200 Agricultura Apoio à infraestrutura hídrica rural promover a implantação, a ampliação e a adequação de sistemas de irrigação, bem como fomentar a construção, a ampliação e a adequação de sistemas 
de captação, reservatórios de água e cisternas.

 Taquaruçu do 
Sul 

7

PP-130
Desenvolvimento 
Rural

Apoio as cadeias produtivas 
indutoras do desenvolvimento

A região tem sua base econômica pautada na agricultura, fomentar as diferentes cadeias produtivas é uma das ações estratégicas da região, que constam 
no PED da região e na sua atualização

 Frederico 
Westphalen 

6

PP-199
Justiça e Direitos 
Humanos

Promoção da capacitação continuada 
e estruturação das políticas para 
crianças, adolescentes e juventude

Projeto de capacitação da rede de atendimento da criança e do adolescente, assim como dos Conselhos Tutelares (CTs) do RS, em vista do fortalecimento 
do Sistema de Garantia de Direitos, e da capacitação tecnológica, especialmente para a utilização do Sistema digital de Informações para a Infância e 
Adolescência (SIPIAWeb), fundamental para a efetivação de direitos, e com atual adesão de apenas 17% dos CTs do RS. Além disso, a iniciativa prevê a 
implantação da Escola de Conselhos, do Núcleo de apoio ao Comitê Estadual de Enfrentamento à Violência Sexual contra Crianças e Adolescentes 
(CEEVSCA) e ao Fundo Estadual da Criança e do Adolescente (FECA).

 Taquaruçu do 
Sul 

5

PP-131 Turismo Fortalecimento do Turismo Regional Uma das atividades que vem ganhando força nos últimos anos na região é o turismo, investir na qualificação e na dinamização do setor é uma das ações 
consideradas estratégicas pela região, que estão inseridas no PED da região

 Frederico 
Westphalen 

4

PP-132
Inovação, Ciência e 
Tecnologia

Dinamização, modernização e 
inovação para as empresas instaladas 
e incentivos a instalação de novos 
empreendimentos

O empreendedorismo é uma característica da população do CODEMAU, principalmente em pequenas empresas familiares na indústria e agroindústria, no 
comércio e nos serviços. Oferecer serviços e produtos diferenciados, com características inovadoras, que facilitem o trabalho, o manejo e os diferentes 
usos, torna-se cada vez mais importante para a permanência dos mais variados estabelecimentos e atividades, sejam no meio rural ou urbano, e é papel 
da gestão pública com apoio da iniciativa privada, através da cooperação proporcionar espaços que despertem e instiguem o espírito de inovação e 
empreendedorismo. Essa é uma estratégia que apareceu muito forte no PED da região que está em vias de finalização, e é uma das áreas que a região 
pretende focar seus esforços na busca de recursos para impulsionar ainda mais o desenvolvimento e o fortalecimento dos empreendimentos regionais.

 Frederico 
Westphalen 

4
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PP-240
Trabalho e 
Desenvolvimento 
Profissional

Promoção de cursos e especialização 
da construção civil

Promover cursos e especializações na construção civil no Médio Alto Uruguai é uma estratégia inteligente para impulsionar o desenvolvimento 
econômico, melhorar a qualidade de vida da comunidade local e preparar a região para enfrentar os desafios e oportunidades futuras no setor da 
construção.  Algumas das justificativas: Crescimento do Setor: A construção civil é um dos setores mais importantes da economia brasileira e tem 
experimentado um crescimento constante ao longo dos anos. Promover cursos e especializações na área pode impulsionar o desenvolvimento econômico 
local, gerando empregos e oportunidades de negócios.  Qualificação da Mão de Obra: A construção civil exige mão de obra qualificada para garantir a 
segurança e a qualidade das construções. Oferecer cursos e especializações ajuda a melhorar a qualificação dos trabalhadores locais, tornando-os mais 
competitivos no mercado de trabalho.  Inovação e Sustentabilidade: A construção civil está passando por mudanças significativas, com a adoção de novas 
tecnologias e práticas sustentáveis. Cursos especializados podem ensinar as últimas tendências e técnicas, permitindo que os profissionais locais estejam 
atualizados e capazes de contribuir para projetos inovadores e sustentáveis na região.  Redução de Acidentes e Problemas de Qualidade: A falta de 
qualificação na construção civil pode resultar em acidentes no local de trabalho e problemas de qualidade nas construções. Cursos de formação em 
segurança e qualidade podem ajudar a reduzir esses problemas, garantindo ambientes de trabalho mais seguros e projetos bem-executados.  Atração de 
Investimentos: Com uma mão de obra qualificada e capacitada, a região do Médio Alto Uruguai pode se tornar mais atrativa para investidores e 
empreendedores da construção civil, o que pode impulsionar o desenvolvimento econômico e a infraestrutura local.  Retenção de Talentos: Oferecer 
cursos e especializações na região pode ajudar a reter talentos locais, impedindo que profissionais busquem oportunidades em outras áreas. Isso fortalece 
a comunidade e a economia local.  Atendimento às Demandas Locais: A região pode ter necessidades específicas em termos de construção civil, como 
infraestrutura rural, habitação social, entre outras. Cursos personalizados podem preparar os profissionais para atender a essas demandas de maneira 
eficaz.  Desenvolvimento Sustentável: A construção civil desempenha um papel importante no desenvolvimento sustentável, desde a construção de 
edifícios energeticamente eficientes até a gestão adequada dos resíduos de construção. A capacitação em práticas sustentáveis pode contribuir para um 
futuro mais sustentável na região.

 Frederico 
Westphalen 

3

PP-178 Assistência Social

Criação de Centro dia diurno  à 
pessoa idosa para inclusão digital e 
social, aprendizagem, cuidados na 
região do Coredes

Dados recentes do IBGE mostram que o Brasil está prestes a se tornar a sexta maior população de pessoas idosas do mundo. Estima-se que em 2050 serão 
64 milhões de pessoas idosas no país. O RGS já possui mais de 19% de população com 60 anos e mais e já possui mais idosos do que população de zero a 
14 anos e mais. Possui um % maior de mulheres idosas em extrema pobreza e vulnerabilidades e que a maioria ainda trabalha em especial, no mercado de 
trabalho, e como       como cuidadoras ou muitas vezes relegando a um segundo plano seu próprio cuidado. Conceito: É fundamentado na Lei 8.842/1994 e 
Lei 10.741/2003, é uma modalidade não asilar e são  espaços de reabilitação para grupos de idosos que possuem autonomia e independência, e não 
apenas espaços de convivência, lazer e cultura. De acordo com o Conselho Nacional de Assistência Social o Centro-Dia é um serviço de Proteção Especial 
de média complexidade para as pessoas idosas e suas famílias, a proporcionar acolhimento, proteção e convivência a idosos semi-dependentes, cujas 
famílias não tenham condições de prover estes cuidados durante todo o dia ou parte dele. São espaço para atendimento das pessoas idosas que possuam 
ou não algumas limitações físicas e mentais e/ou necessidades especiais (depressão , AVC, doença de Parkinson, dentre outras) para a realização das 
atividades da vida diária, como alimentação, mobilidade e higiene e também espaços aços para executar atividades físicas, laborais, culturais, recreativas, 
educação para cidadania e associativas para as pessoas idosas, que possui menor percentual de filhos ou familiares com potencial de cuidar dos pais 
idosos e longevos. São administrados pelo poder público municipal e estão vinculados aos Centros de Referência de Assistência Social – CRAS, ou 
comunitários ou privados. Pensando nisso, cabe a sociedade e ao governo e poder público implementar políticas públicas mediante programas, projetos e 
ações para assegurar mais saúde, bem-estar, qualidade de vida a todas as pessoas, especialmente as de 60 anos e mais. Diante dessa realidade torna-se 
urgente expandir a rede de serviços na comunidade (públicos, filantrópicos e privados), para oferecer oportunidades de manutenção da capacidade 
funcional, autonomia, liberdade e qualidade de vida, além de apoio e suporte social às famílias no cuidado das atividades da vida diária à Pessoa Idosa. 
Objetivo Geral: Promover, proteger e defender o cuidado de longa duração e o atendimento  às pessoas idosas para um envelhecimento ativo, saudável, 
mantendo a sua capacidade funcional, intelectual, afetiva e produtiva, mediante novas oportunidades de inclusão e participação social, para a garantia da 
independência, liberdade, direitos humanos e sociais, bem-estar, dignidade, respeito enfim acrescentar qualidade de vida aos anos até o fim da vida. 
Objetivos específicos: Prevenir situações de risco pessoal e social as pessoas idosas. Evitar o isolamento social e a institucionalização da pessoa idosa. 
Reduzir o número de internações médicas e o número de acidentes e quedas. Fortalecer os vínculos familiares por meio de orientações à família sobre os 
cuidados básicos necessários a pessoa idosa. Compartilhar com as famílias a provisão de cuidados essenciais a suas pessoas idosas. Incentivar e promover 
a participação da família e da comunidade na atenção a pessoa idosa. Promover a autonomia do usuário e cuidador para o acesso aos serviços básicos e a 
melhoria da qualidade de vida de pessoas idosas e idosas com dependência e/ou deficiência, grau I e II (RDC 502/2022 da ANVISA). Modalidade Centro Dia 
- é destinada a permanência de pessoas idosas no período diurno, por um período integral ou meio período. A escolha do período varia de acordo com o 
que a pessoa idosa ou os familiares optarem. Salientamos que todas as atividades a ser ofertadas deve visar:  manter a capacidade funcional, intelectual, 
afetiva e cognitiva. Promover inclusão, participação, autonomia, valorização, e fortalecimento de vinculos.

 Frederico 
Westphalen 

2

PP-198 Agricultura
Manutenção de estradas vicinais 
rurais

Disponibilização de máquinas/equipamentos aos municípios, para manutenção de estradas vicinais, desassoreamento de açudes, recuperação de acessos 
a propriedades, terraceamento.

 Taquaruçu do 
Sul 

1
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PP-274 Meio Ambiente
Implantação de sistemas/energia 
fotovoltaicos em prédios públicos

A utilização de energia fotovoltaica em imóveis públicos destinada a repartições públicas e serviços públicos municipais, contribuirá não apenas para a 
preservação do meio ambiente local, mas, principalmente, para redução da emissão de gases do efeito estufa, possibilitando o aproveitamento da energia 
limpa, renovável e sustentável com segurança e qualidade para garantir a eficiência energética.

 Iraí 0

PP-532
Trabalho e 
Desenvolvimento 
Profissional

Projeto de capacitação e qualificação 
continuada

Este projeto faz parte da Atualização do Plano Estratégico da região do CODEMAU, por entender que o capital intelectual tem se tornado, fator de 
diferenciação de uma sociedade, e investir na capacitação, qualificação e aprimoramento deste capital, é cada vez mais importante, pois proporciona com 
que todos os segmentos da sociedade possam evoluir e tornar-se ainda melhor, oferendo serviços e produtos diferenciados e mais competitivos. É mister 
que nos dias atuais todo e qualquer pessoa precisa aprimorar seus conhecimentos de forma contínua, pois os ensinamentos vistos nos bancos escolares já 
não lhe garantem permanência no mercado profissional por muito tempo, necessitando assim, de programas e estratégias que oportunizem essa busca 
contínua por novos saberes e aprendizagens.

 Frederico 
Westphalen 

0

PP-767
Desenvolvimento 
Rural

Fomento a Piscicultura
A atividade aquícola vem apresentando crescimento no país e no Estado, tendo como destaque no Estado a criação de peixes. Investimentos são 
necessários para ampliação da produção e geração de renda, itens como construção/reforma de viveiros, aeradores, sistemas fechados (recirculação) são 
necessários para qualificar o sistema produtivo.

 Frederico 
Westphalen 

0
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Tomo 02
Carteira de Projetos - Plano Estratégico de Desenvolvimento 2022-2030

Cód. Área do projeto Nome do projeto Escopo

PE-138 Agricultura Projeto de conservação de solos e água na zona rural
Promover a conservação do solo e da água na zona rural com base em ações de 
conscientização e programas específicos voltados ao tema.

PE-139 Agricultura
Projeto de Irrigação ((licenciamentos), retenção, armazenamento, distribuição e 
utilização da água).

Desenvolver um programa de irrigação junto aos 22 municípios do CODEMAU, 
envolvendo todos os aspectos técnicos e legais.

PE-140
Desenvolvimento 
rural

Projeto Jovem Empreendedor.
O presente projeto servirá para resgatar no jovem o entusiasmo e a motivação de 
permanecer na região, seja no meio urbano quanto rural, com geração de renda, 
qualidade de vida e inclusão social.

PE-141
Desenvolvimento 
rural

Projeto de apoio à gestão e sucessão familiar.

Intensificar o trabalho com os jovens do meio urbano e rural, levando alternativas 
de renda, oferecendo cursos e formações visando despertar senso crítico e 
espírito de liderança dos jovens mediante processos de discussão das temáticas 
pertinentes a realidade em que estão inseridos e enxergando nos 
empreendimentos urbanos e rurais alternativas de empreender e obter renda 
satisfatória.

PE-142
Desenvolvimento 
Urbano

Reaproveitamento e destino final de Resíduos da Construção Civil – RCC.
Reaproveitamento dos resíduos de construção civil e destino final dos rejeitos, 
para que estes sejam destinados de forma adequada além do reaproveitamento 
dos mesmos.

PE-143 Meio Ambiente Sensibilização ambiental através de ações educativas desenvolvidas na sociedade. Desenvolver atividades de sensibilização ambiental.

PE-144 Meio Ambiente Projeto para Recuperação de Mata Ciliar.

Localizar, examinar, analisar as margens dos rios levantando a necessidade de 
recuperação das matas ciliares, para, após, executar a sua recuperação através de 
replantio de árvores nativas, adequadas à fauna e a flora, e, ainda, formar uma 
barreira protetora do assoreamento e contaminação das águas correntes dos rios, 
fornecedores das águas para consumo em geral.

PE-145 Meio Ambiente Projeto de recuperação de nascentes.

Localizar, examinar, analisar a qualidade da água e executar a sua recuperação e 
com a restauração manter-se ativa a nascente, direcionando as águas recuperadas 
para consumo em geral e a recondução para córrego, sanga ou rio mais próximo 
da nascente/fonte.

PE-146
Trabalho e 
Desenvolvimento 
Profissional

Projeto de capacitação e qualificação continuada.
A formação continuada visa oferecer atualizações constantes nas mais diferentes 
áreas do conhecimento e/ou nas funções específicas, dos mais diferentes 
profissionais, sejam na iniciativa privada ou no setor público.

PE-147
Trabalho e 
Desenvolvimento 
Profissional

Projeto Educação Profissionalizante, empreendedora, financeira e de inovação.
Qualificação e capacitação da comunidade regional direcionando as ações com 
foco na inovação, no empreendedorismo e na educação financeira.

Códigos:
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PE-148
Trabalho e 
Desenvolvimento 
Profissional

Projeto de agregação de valor e renda na cadeia produtiva de gemas e joias da 
região do Médio Alto Uruguai Gaúcho.

Qualificar pessoas para trabalhar na transformação da pedra bruta em joias e 
artesanato, visando agregar valor na atividade da extração das pedras preciosas 
atividade considerada de muita importância para a economia local e regional.

PE-149 Turismo
Projeto de fortalecimento, valorização e novos investimentos nas águas termais 
da região.

Tornar as águas minerais de Irai e Vicente Dutra mais conhecidas no cenário 
nacional e internacional, sendo indutoras do desenvolvimento local e regional.

PE-150 Turismo Projeto de fortalecimento do Turismo Regional.
Instigar os empreendedores a investirem no produto turismo como alternativa de 
geração de emprego e renda, melhorando a estrutura turística com sinalização 
adequada, portal virtual de informações e Centros de Informações Turísticas.

Nota:
Nos termos do art 13 do Regimento Interno da Consulta Popular 2023/2024, integrarão o Caderno de Demandas 
Elegíveis de cada região, os projetos estratégicos do Plano Estratégico de Desenvolvimento (PED), adequados aos 
requisitos constantes no art. 10, §1º e §2º.
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